Regulamin Organizacyjny
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

PRZYSTAN TERAPEUTYCZNA w Lodzi

Utworzenie i zakres dzialania

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Przystan Terapeutyczna w Lodzi zwana dalej

poradnig zostala powotana w celu wspomagania rozwoju i efektywnos$ci uczenia si¢
dzieci i mlodziezy, pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
udzielania dzieciom i1 miodziezy, ich rodzicom/opiekunom prawnym, osobom
petnoletnim, nauczycielom i wychowawcom, pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej i terapeutyczne;.

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Lodzi.
3. Korzystanie z pomocy poradni jest dobrowolne i ptatne.
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Organizacja przyjmowania pacjentow:

. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, ich rodzicom, osobom petnoletnim,

nauczycielom przedszkoli, szkot 1 placowek.

. Poradnia jest placowka nieferyjna.

. Sekretariat poradni czynny jest w godzinach 08.00 — 16.00.

. Godziny zaje¢ ze specjalistami ustalane sg indywidualnie, zgodnie z preferencjami klientow.
. Pacjenci zglaszani sg na prosbe rodzicow/prawnych opiekunoéw, w przypadku pacjentow

petoletnich - na ich indywidualny wniosek.

. Zgloszenia mogg by¢ dokonywane osobiscie, telefonicznie lub korespondencyjnie.
. Wyznaczenie terminu odbywa si¢ po analizie arkusza zgloszeniowego, a w przypadku

badan kontrolnych po analizie dotychczasowej dokumentacji z badan.

. Osoba sktadajgca wniosek moze dotgczy¢ do wniosku posiadang dokumentacje

uzasadniajacg wniosek, w szczegdlnosci wyniki obserwacji 1 badan psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka uczegszczajacego do
przedszkola, szkoty lub placéwki albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkotly lub
placowki - takze opini¢ nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placowce.

. Badanie psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne... niepetnoletnich poprzedzone jest

rozmow3 z rodzicem, przeprowadzony jest szczegotowy wywiad, rodzic odpisuje wniosek
dotyczacy podjecie czynnosci diagnostycznych wobec dziecka.
Proces diagnostyczny prowadzony jest przez zespot specjalistow. Dobor metod
jest adekwatny do wystepujacego problemu.
Po przeprowadzeniu badania odbywa si¢ rozmowa z rodzicem/prawnym opiekunem.
Omawiane sg wyniki badan, udzielane sg wskazéwki dotyczace postepowania z dzieckiem.
W przypadkach uzasadnionych rodzicowi przekazywane s3 opracowania specjalistow
zawierajace wskazowki do pracy w domu.
Rodzic wystepuje z pisemnym wnioskiem o wydanie opinii lub informacji o wynikach
badania i okresla sposob odbioru 1 miejsce jej przekazania.
Opinia poradni zawiera:
- oznaczenie poradni wydajacej opinig;
- numer opinii;
- date wydania opinii;
- podstawe prawng wydania opinii;
- imi¢ 1 nazwisko dziecka albo pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, jego numer
PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego



jego tozsamos$¢, date i miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe i adres
odpowiednio przedszkola, szkoty lub placowki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu
przedszkolnego w przedszkolu, oddzialu w szkole lub grupy wychowawczej w placéwce,
do ktorej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza;

- okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka albo pelnoletniego ucznia oraz opis mechanizméow
wyjasniajacych funkcjonowanie dziecka albo petnoletniego ucznia, w odniesieniu do
problemu zgtaszanego we wniosku o wydanie opinii;

- stanowisko w sprawie, ktdrej dotyczy opinia, oraz szczegdtowe jego uzasadnienie;

- wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo petnoletnim uczniem;

- wskazania dla rodzicow dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla petnoletniego

ucznia, ktore powinien stosowac¢ w celu rozwigzania zglaszanego problemu;

- imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktorzy sporzadzili opinig;

- podpis dyrektora poradni.

14. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczgszczajacego do przedszkola, szkoty lub
placowki albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placowki, na pisemny
wniosek odpowiednio rodzicow albo petnoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopi¢ opinii
do przedszkola, szkoty lub placowki, do ktérej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza.

Organy i pracownicy poradni

1.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej pracownikow, kieruje
dziatalnos$cig placowki i reprezentuje je na zewnatrz oraz

decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania pracownikéw;

opracowuje dokumentacje wewngtrznie regulujacg prace poradni,

dokonuje zmian w statucie poradni:
nadzoruje realizacj¢ podejmowanych w placéwce dziatan;
kieruje zespotem pracownikow, przydziela zadania i1 sprawuje nadzor nad ich
wykonaniem,;
ustala zakres obowigzkow pracownikow;

przekazuje pracownikom wnioski i uwagi wynikajacych ze sprawowanego nadzoru oraz
propozycji sposobu wykorzystania wynikéw z nadzoru do doskonaleni pracy poradni;
kontroluje realizacj¢ zalecen wynikajacych z opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju:
tworzy warunki do jak najlepszej realizacji zadan poradni, w szczego6lnosci nalezytego
stanu higieniczno-sanitarnego oraz wlasciwego wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne;
ustala wysoko$¢ oplat za ustugi poradni:
kieruje zespotem pracownikow i ksztaltuje atmosfer¢ stymulujaca innowacyjne postawy
pracownikow, tak, aby mieli oni motywacj¢ do tworczych poszukiwan;

stwarza warunki oraz inspiruje do tworczego poszukiwania nowych form i metod
dziatan;

zapewnia pomoc pracownikom w zakresie doskonalenia zawodowego, zgodnie

z potrzebami placowki;

dba o zapewnienie odpowiednich warunkow organizacyjnych;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom poradni

i pracownikom w czasie zaje¢ organizowanych przez placowke;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk;

stwarza warunki do dziatania w placoéwce organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
wychowawczej, dydaktycznej, opiekunczej i innowacyjnej;

dysponuje §rodkami okre§lonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢

za ich prawidlowe wykorzystanie;



— podejmuje decyzje dotyczace wykorzystania zasobow: ludzkich, kapitalowych,
rzeczowych 1 za te decyzje ponosi pelng odpowiedzialnos¢;

— w zarzadzaniu profesjonalnie postuguje si¢ prawem, zwlaszcza o§wiatowym,
administracyjnym i gospodarczym,;

— promuje placéwke 1 jej osiggnigcia;

— wspotdziata z wladzami o§wiatowymi i samorzgdowymi;

— wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych;

2. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych: psychologow, pedagogow, doradcow
zawodowych, logopeddw 1 innych specjalistow tworzacych zespot specjalistow.

3. Poradnia moze, poza pracownikami pedagogicznymi wspolpracowa¢ z lekarzami,
konsultantami, rehabilitantami.

4. Szczegotowe zakresy czynnosci poszczegoOlnych pracownikéw poradni zawarte sg w
imiennych przydzialach czynnos$ci okreslonych przez dyrektora poradni, w tyczkach akt
osobowych.

5. Pracownicy poradni zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy stuzbowej,
a w szczegblnosci przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Dokumentacja
1. W poradni prowadzona jest nastepujgca dokumentacja:
1) skorowidz alfabetyczny klientéw poradni;
2) teczki indywidualne: dokumentacje badan, dokumentacja z przebiegu prowadzonej
terapii; rejestr wydawanych opinii;
3) protokoty ze spotkan zespotu;
4) akta osobowe pracownikow zawierajace dokumentacje¢ potwierdzajaca kwalifikacje
zawodowe;
5) dziennki zaje¢ terapeutycznych (wwr)
6) inna dokumentacja (np. dokumentacja prowadzonych konsultacji, warsztatow, szkolen..).
2. W przypadku likwidacji poradni dokumentacja zostanie zarchiwizowana i przechowywana
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Regulamin wchodzi w zycie z dn. 1 marca 2023 r
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