‘Regulamin organizacyjny
Niepublicznych Zlobkow E-Maluch w Lodzi i w Ksawerowie
Postanowienia ogolne
1. Regulamin organizacyjny ztobka okres$la organizacj¢ pracy placowki.
2. Niepubliczny Ztobek E-Maluch w Lodzi zwany dalej ztobkiem prowadzi dziatalnos¢
opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczng w 5 oddziatach.
Oddziaty ztobkéw E-Maluch zlokalizowane sa:
1) Lo6dz ul. Pradzynskiego 6
2) Lodz ul.Pradzynskiego 7
3) Lodzul. Inflancka 16
4) Ksawerow ul. Lodzka 106

3. Ztobek dziata na podstawie nastepujacych aktow prawnych:
1) Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
2) Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie wymagan lokalowych
1 sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dzieciecy.
3) Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.
4) statutu zlobka.
4. llekro¢ w regulaminie mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych
oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.
§1
Organizacja pracy zlobka
1. Ze $wiadczen ztobka mogg korzysta¢ dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia Zycia.
do ukonczenia 3 roku zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 roku zycia.
2. Ztobek organizuje opieke nad dzieémi przez caly rok, od poniedziatku do piatku w godz.
06.30 — 18.00 z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
3. W ztobku zapewnia si¢ opieke w wymiarze do 10 h dziennie wzgledem kazdego dziecka.
4. Liczba opiekunek zatrudnionych w Zlobku jest dostosowana do liczby dzieci uczeszczajacych
do placowki.

5. Z przyczyn niezaleznych od Zlobka, np. w przypadku wystapieniem awarii, dopuszcza si¢



mozliwos¢ przerwy w funkcjonowaniu placowki.

6. W dniach przypadajacych migdzy $wigtami lub w dniach poprzedzajacych $wigto, tzw.
dlugie weekendy, ztobek czynny jest w godzinach 06.30 -15.00. Dni, w ktoérych czas
pracy jest skrocony wskazane sg w rocznym planie ztobka.

7. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢, na wniosek

rodzica dziecka, wydtuzony, za dodatkowa optata.

§2
Zakres ushug
1. Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych.
2. Zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka.
3. Prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny, wtasciwych dla wieku dziecka.
4. Opieke pielegniarska i psychologiczng.

5. Mozliwos¢ korzystania z zaje¢ dodatkowych.

§3
Rekrutacja

1. Rekrutacja ma charakter ciggly, co oznacza, ze zlozenie wniosku o przyjecie dziecka moze
nastapi¢ przez caty rok.

2. Proces rekrutacji uwzglednia zasad¢ rownosci szans, z tym zastrzezeniem, ze W sposOb
preferencyjny traktowany sg rodziny wielodzietne oraz dzieci niepelnosprawne.

3. Przyjecie dziecka do ztobka nastgpuje na podstawie umowy cywilno-prawnej o §wiadczenie
ushug, zawartej pomiedzy stronami tj. rodzicami a osoba upowazniong przez dyrektora
zarzadzajacego ztobka.

4. Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron, jest jednoznaczne ze skresleniem dziecka z listy
wychowankow Ztobka.

5. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow gdy rodzice:

1) nie przestrzegaja postanowien obowigzujacego w placoOwce: statutu, regulaminu ztobka
1 obowigzujacych w placowce procedur,

2) nie wywiazuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowigzkowych optat,

3) dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu 1 innych dzieci.



§4
Zasady ustalania oplat

1. Wysoko$¢ optaty za §wiadczenia z zakresu wychowania, nauczania i opieki ustala organ
prowadzacy.

2. Rodzice sg zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku.

3. Optaty za ztobek pobierane sg z gory do 5 — go dnia kazdego miesigca.

4. Zlobek zapewnia przebywajacym w nim dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami dla
danej grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskie;.

5. Odptatnos$¢ za pobyt dziecka w ztobku sktada si¢ z:

1) bezzwrotnej optaty jednorazowe;j,

2) optaty statej — czesne,

3) optaty za wyzywienie,

4) oplaty za wybrane przez rodzicéw zajecia dodatkowe.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku rodzice nie moga zada¢ zwrotu catosci lub
czesci miesiecznej oplaty statej.

7. Jedli informacja o nieobecnos$ci dziecka, zostanie przekazana wychowawcy/opiekunowi*,
najpozniej do godziny 18.00 dnia poprzedzajacego absencj¢ dziecka, oplata za wyzywienie
podczas absencji dziecka w przedszkolu/Ztobku* nie bedzie pobierana.

8. W przypadku realizacji projektow wspotinansowanych Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego,

optaty wnoszone sa zgodnie z zapisami projektu.

§5

Ramowy rozklad dnia

6:30 - 8.00 Schodzenie si¢ dzieci.  Wlasna aktywnos¢ dzieci, swobodne zabawy zgodne z
zainteresowaniami.

8.00 - 8.45 Przygotowanie do $niadania — porzadkowanie zabawek, zabiegi higieniczne. Sniadnie -
karmienie 1 pomoc przy spozywaniu positku, uczenie umiejetnosci samodzielnego 1 estetycznego
spozywania positku, czynno$ci higieniczno-sanitarne.

8.45 — 10.00 Wspieranie rozwoju dzieci poprzez: zabawy dydaktyczne, konstrukcyjne, ruchowe
zabawy przy muzyce, zabawy rozwijajace percepcj¢ wzrokowa i sluchowa, ¢wiczenia mowy,
¢wiczenia artykulacyjne i oddechowe. Zestaw zabaw i ¢wiczen porannych, zabawa orientacyjno-
porzadkowa.

10.00 - 10.30 Przygotowanie do drugiego $niadania — porzadkowanie zabawek, zabiegi higieniczne.
Karmienie i pomoc przy spozywaniu positku . Uczenie umiej¢tnosci samodzielnego 1 estetycznego
spozywania positku. Zwrdcenie uwagi na konieczno$¢ mycia rak przed i po positku.



10.30.-11.30 Zajecia wychowawczo — dydaktyczne. Wspieranie dziatan tworczych poprzez kontakt
ze sztukg, muzyka, literaturg. Spacery , wyjscie na plac zabaw (uzaleznione od pogody). Zajecia
ksztaltujace motoryke mata i duza, zabawy plastyczne i sensoryczne, zajecia rytmicznegry i zabawy
ruchowe, zabawy dydaktyczne. Kreatywne zabawy z piosenka.

11.30-12.15 Przygotowanie do obiadu , zabiegi higieniczne. Obiad - karmienie i pomoc przy
spozywaniu positku, uczenie umiej¢tnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku,
czynnos$ci higieniczno-sanitarne.

12.15-14.00 Odpoczynek zgodnie z potrzebami dzieci: lezakowanie przy muzyce relaksacyjnej,
zabawy 1 zajecia integrujace grup¢ o charakterze relaksacyjnym.

14:00-14.30 Przygotowanie do podwieczorku , czynno$ci samoobslugowe, zabiegi higieniczne.
Podwieczorek - karmienie 1 pomoc przy spozywaniu positku, uczenie umiejetnosci samodzielnego i
estetycznego spozywania positku, czynnosci higieniczno-sanitarne.

14:30-17.30 ( 18.00) Zabawy dowolne w sali lub na placu zabaw. Rozchodzenie si¢ dzieci do
domow.

§6
Bezpieczenstwo w zlobku
1. Do ztobka mozna przyprowadza¢ wylacznie dzieci zdrowe. W przypadkach wzbudzajacych
u pracownikow placowki podejrzenia o wystepujacej chorobie u dziecka np.: utrzymujacy sie
kaszel, katar, wysypka, biegunka, stan podgoraczkowy, opiekunka grupy moze odmoéwié
przyjecie dziecka do zlobka lub wezwac rodzicoOw z prosba o odebranie dziecka ze ztobka.

2. Dziecko musi by¢ odbierane/przyprowadzane osobiScie lub przez osobg pisemnie
upowazniong przez rodzicow do odbioru dziecka (zapewniajaca mu peitne bezpieczenstwo),
w godzinach funkcjonowania ztobka. Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢, nazwisko, nr
PESEL osoby upowaznionej oraz podpis rodzica. Rodzic sklada upowaznienie u opiekuna
grupy. Osoba upowazniona zobowigzana jest okaza¢ przy odbiorze dziecka dowdd tozsamosci.
Rodzice przejmuja pelng odpowiedzialno$¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
przez upowazniong przez siebie osobg.

1) Osoba upowazniona przez rodzicéw dziecka w momencie odbioru dziecka powinna
Posiada¢ przy sobie dowdd tozsamosci i na zadanie opiekuna okaza¢ go. W sytuacjach
budzacych watpliwosci opiekunka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

2) W kazdej sytuacji opiekunka zobowigzana jest do niezwlocznego kontaktu z rodzicami
dziecka jezeli dziecko probuje odebra¢ inna osoba niz rodzic lub osoba wskazana przez
rodzicbw w upowaznieniu.

3) Opiekunka moze odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru, gdy jej stan

wskazuje na niemozliwo$¢ zapewnienia dziecku nalezytej opieki.



4) O kazdej odmowie wydania dziecka opiekunka niezwtocznie informuje organ prowadzacy
lub dyrektora ds. pedagogicznych.
3. Organ prowadzacy zlobek moze przetwarza¢ dane wylacznie w zwiazku z rekrutacjg oraz
w zakresie 1 w celu zapewnienia dziecku prawidtowej opieki.
4. Rodzice maja obowigzek zglosi¢ nieobecnos¢ dziecka spowodowang choroba zakazng w
dniu stwierdzenia choroby przez lekarza.
5. Podczas pobytu w placowce opiekunki ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
fizyczne 1 psychiczne powierzonych im dzieci.
6. Kierownik zlobka lub wyznaczona przez niego osoba codziennie kontroluje pod katem
bezpieczenstwa, miejsce przebywania dzieci (sala zabaw, jadalnia, sypialnia, szatnia,
tazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne.
7. Dziecko uczgszczajace do ztobka, ze wzgledu na bezpieczenstwo, nie moze nosi¢ zadnej
bizuterii.
8. Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy przyniesione przez dziecko do placowki.
9. Jezeli dziecko o korzysta z urzadzen lub aparatéw stuchowych (innych), ktére winno nosic¢
takze w czasie przebywania w zlobku, rodzice mogg przekazaé je personelowi ztobka wraz
z informacja o zasadach ich uzywania i obstugi.
10. Jezeli dziecko ma inne niz réwiesnicy potrzeby: dieta, higiena snu... rodzice winni
informowa¢ na biezaco personel ztobka o takich potrzebach, aby w granicach mozliwos$ci

ztobka zapewni¢ dziecku optymalne warunki pobytu w placowce.

§7
Prawa i obowiazki rodzicow oraz formy wspoldzialania z rodzicami.
1.Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zatozen 1 zadan wynikajacych z realizacji planu pracy ztobka,
2) uzyskiwania od opiekuna rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka, postepow
edukacyjnych, wychowawczych, prezentowanych postaw spotecznych,
3) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu zlobek i sprawujacemu nadzoér opinii na
temat pracy ztobka,
4) uzyskiwania od opiekunow porad 1 wskazdéwek odno$nie przyczyn trudnosci wychowawczych 1
sposobow udzielania dziecku wsparcia,
5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej z ich potrzebami w
miare¢ mozliwosci ztobka,
6) wzbogacania ceremonialu 1 zwyczajow zlobka w oparciu o tradycje Srodowiska

1 regionu,



7) udziatu we wspdlnych spotkaniach z okazji uroczystosci w ztobku, imprez.....

8) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw, zaj¢¢ oraz poziomu
prowadzonych zaje¢ dodatkowych,

9) zglaszania wilasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekuncze;j,
wychowaweczej 1 rekreacyjnej ztobka,

10) ubezpieczenia swoich dzieci za posrednictwem placowki od nastepstw nieszcze$liwych
wypadkow, ponoszac jedynie koszt ubezpieczenia,

11) wyboru zaje¢ dodatkowych oraz zaje¢ proponowanych z gamy dodatkowej oferty opiekuncze;,
wychowaweczej 1 rekreacyjnej ztobka.

2.0piekun prowadzacy zajecia w ztobku wspotpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajagcymi na
zajecia, w szczegolnosci przez prowadzenie konsultacji 1 udzielanie porad w zakresie pracy z
dzie¢mi.

3.Formy wspotdziatania:

1) zebrania ogolne i grupowe,

2) kontakty indywidualne z dyrektorem i opiekunami,

3) zajecia otwarte,

4) spotkania ze specjalistami np. psychologiem, pedagogiem, pielggniarka itp.,

5) imprezy i1 uroczystosci polaczone z prezentacja umiejetnosci artystycznych dzieci,

6) warsztaty dla rodzicow,

7) gazetki informacyjne dla rodzicow,

8) spotkania integracyjne, festyny,

9) inne uzgodnione z rodzicami formy.

4.Rodzice majg obowiazek:

1) przestrzegania zapiséw statutu i uwzglednionych w umowie cywilno-prawnej zawartej ze
ztobkiem,

2) $cisle wspotpracowac z opiekunem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych 1 ustalania drogi indywidualnego rozwoju dziecka,

3) przyprowadza¢ do zlobka wylacznie dzieci zdrowe,,

4) uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach wspodtdziatania zlobka i rodziny dziecka majacych na
celu wilasciwy przeptyw informacji oraz wypracowanie wspolnych dzialan edukacyjnych 1
wychowawczych,

5) na biezaco informowa¢ opiekuna o zmianach adresu zamieszkania, numeru telefonu podanego do
kontaktu,

6) terminowo uiszcza¢ ptatnos¢ za pobyt dziecka w zlobku 1 wybrane zajecia dodatkowe zgodnie z

umowg cywilno-prawng zawartg z organem prowadzacym placowke.



5.Rodzice oddajacy dziecko do ztobka, zobowigzani sa do zaopatrzenia dziecka w wyprawke
niezbedng do zapewnienia odpowiedniej opieki:
1) ubrania na zmiang¢ (majtki, skarpetki, bluzki, spodnie itp.),
2) zestaw do przewijania (nie dotyczy dzieci korzystajacych z nocnikdéw/toalet): pieluszki
jednorazowe ,,pampersy”’, chusteczki nawilzane,
3) zestaw do spania: posciel — kotdra lub koc i poduszka,
4) obuwie zmienne, wygodne, dobrze trzymajace si¢ na stopie dziecka,
5) smoczek (jesli dziecko korzysta) wraz z pojemnikiem,
6) dla dzieci powyzej 1 r. zycia. zestaw do mycia z¢gbow — szczoteczka, kubek, pasta do zgbow.
6.Wszystkie przyniesione, w ramach wyprawki, przedmioty powinny by¢ podpisane imieniem i
nazwiskiem dziecka.
§8

Postanowienie koncowe
1.Niniejszy regulamin obejmuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci ztobka jest
integralng czg¢écig umowy cywilno-prawnej zawartej z rodzicami dziecka.
2.W celu zapewnienia powszechnego dost¢pu do regulaminu jest on udostepniony:
1) przy zawieraniu umowy o objecie dziecka opieka ztobkowa,
2) na stronie emaluch.eu

3) w formie papierowej na kazde zadanie rodzicow dziecka.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2026 .



